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Kisisel Verilerin Korunmasi1 Mevzuati Uyarinca

Calisan Aday1 Aydinlatma Metni

1. Veri sorumlusunun kimligi

Arap Tiirk Bankas1 Anonim Sirketi (“Arap Tiirk” veya Sirket”) olarak, veri sorumlusu sifatiyla
calisan adaylarindan elde ettigimiz kisisel verilere iliskin olarak Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu’na (“Kanun”) uygun hareket edebilmemizi teminen aydinlatma yukimliligi
kapsaminda asagidaki hususlar bilgilerinize sunuyoruz.

2. Kisisel Verilerin Toplanmasi, Islenmesi ve Isleme Amaclar

Arap Tiirk calisan aday1 olmaniz nedeniyle Kanun’da dngoriilen temel ilkelere uygun olarak,
genel ve 6zel nitelikli kisisel verileriniz (6rnegin Sirketimiz ile paylastiginiz kimlik verileriniz,
iletisim verileriniz, fotografiniz, 6zge¢misiniz igerisinde bulunmasi halinde saglik verileriniz,
dernek/vakif iiyelikleriniz vb.) bagvuru siirecinde; fiziksel ve/veya elektronik ortamlarda,
giivenlik kamerasi vasitasiyla isyeri giivenliginin saglanmasi; is sdzlesmesinin kurulmasi,
bagvuru siirecinin takibi ve verilerinizin miilakat siirecinde degerlendirilmesi, adaylarin
uygunluk ve yeterliliklerinin degerlendirilmesi, referans kontrolii, agik is pozisyonlari i¢in aday
Onerilmesi ve bagvuru yaptiginiz pozisyona uygunlugunuzun degerlendirilmesi amaglariyla
sinirl olarak bagvurdugunuz pozisyon kapatilincaya kadar Sirketimiz tarafindan islenebilecektir
ve ilaveten ise alimin gergeklestirilmemesi halinde gelecekte ortaya ¢ikabilecek uygun bir
pozisyon i¢in 6zgegmisinizin degerlendirilmesi ve sizinle iletisime geg¢ilmesi amaclartyla sinirl
olarak 9 ay siire ile Bankamiz tarafindan islenebilecektir.

3. Kisisel Verilerin Aktarilmasi

Kisisel verileriniz, yukarida agiklanan amaclarla Kanun ve ilgili diizenlemeler kapsaminda
aktarilmasimi gerektiren sebeple smirlt olmak iizere Sirket’imizdeki evraklarin arsivlenmesi
amaciyla arsiv sirketlerine aktarilabilecektir.

4. Kisisel Veri Toplamanin Yontemi ve Hukuki Sebebi

Kisisel verileriniz yukarida belirtilen amaglarla, Kanun’da 6ngdriilen temel ilkelere uygun ve
Kanun’un 5’inci maddesinin 2’nci fikrasinda belirtilen s6zlesmenin kurulmasi1 hukuki sebebine
dayal1 olarak; otomatik veya otomatik olmayan yollarla; Sirketimizin internet sitesine, e-posta
adresine veya Sirketimize bizzat sozlii veya yazili olarak gerceklestirilen is basvurulari,
goriismeler sirasinda beyan edilen bilgiler ve isbirligi icinde bulunulan ise alim firmalarindan
temin edilen bilgiler araciligiyla toplanmaktadir.



5. Kisisel Verilerin Korunmasina Yonelik Haklariniz

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu kapsaminda; kisisel verilerinizin islenip
islenmedigini 6grenme, kisisel verileriniz islenmisse buna iliskin bilgi talep etme, kisisel
verilerinizin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini1 6grenme,
yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerinizin aktarildigi {igiincii kisileri bilme, kisisel
verilerinizin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme, kisisel
verilerinizin silinmesini veya yok edilmesini isteme, kisisel verilerinizin eksik veya yanlis
islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesine ve/veya kisisel verilerin silinmesine veya yok
edilmesine iligkin islemlerin kisisel verilerin aktarildigr tiglincii kisilere bildirilmesini isteme,
islenen verilerinizin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
islenmesi durumunda aleyhe bir sonucun ortaya c¢ikmasi ihtimalinde itiraz etme, Kkisisel
verilerinizin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugranilmasi hélinde zararin
giderilmesini, talep etme haklarina sahipsiniz.

Kanun kapsaminda, kisisel verilerinizle ilgili bagvurularimizi www.atbank.com.tr linkindeki veya
bankamizdan temin edeceginiz form ile asagida belirtilen kanallardan birini kullanarak;

e Valikonag: Cad. No: 10 Nisantas1 34367 Istanbul/Tiirkiye adresine kimlik teyidinizin
yapilmasi saglanarak bizzat veya

e Sirketimizin atbank@hs03.kep.tr posta adresine veya

e Kimlik teyidinizin yapilmasi saglanarak, Kanun ve ilgili mevzuatta belirtilen diger
usuller ile tarafimiza iletebilirsiniz.

6. Sirketimiz, Kanunu’nun 13. maddesine uygun olarak, bagvuru taleplerini, talebin niteligine
gore ve en geg 30 (otuz) giin iginde sonuglandiracaktir. islemin maliyet gerektirmesi halinde,
Kisisel Verilerin Korunmas1 Kurulu tarafindan belirlenen tarife uygulanacaktir. Talebin
reddedilmesi halinde, ret nedeni/nedenleri yazili olarak veya elektronik ortamda
gerekeelendirilecektir.
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